Ett Manifest for
Ansvarsfull Projektledning

Detta ar ett upprop till
yrkesutdvande i Projekt att utdka sin
roll genom att forespraka
fordelaktiga  forandringar.  Detta
manifest har som mal att framja
konversationer som varderar:
*  Medvetenhet istallet for
okunnighet om projekteffekter
*  Regenerativa och cirkuldra
tillvagagangssatt istallet for
konsumtion, skador och sloseri
*  Samarbete och engagemang
istallet for konkurrens och
kontroll.
Samtidigt som vi dr medvetna att
projekt, program och portféljer
maste leverera resultat, effekter och
fordelar, tror vi att om vi inte alla tar
hand om lokalsamhaéllen, samhallet
och naturen, kommer projekt att
bidra till att manskligheten forstors.
De som signerat detta manifest
utvecklar och tillampar satt att
genomfdra projekt for att forverkliga
socialt, miljomassigt och ekonomiskt
varde utan preferens.

10 Korprinciper

1. Syfte. Identifiera och f6érstd de avsikter som ligger till grund fér projekten ur olika perspektiv

2. Medvetenhet. H6j kinnedomen om potentiella effekter och oavsiktliga konsekvenser av projekten

3. Engagemang. Involvera ett stort antal intressenter i beslutsfattandet och framja gemensamma intressen

4. Nyfikenhet. Var nyfiken, hitta och ta itu med etisk komplexitet, konflikt och dolda effekter

5. Osdkerhet. Erkdnn kunskapsluckor, sok klarhet och uppmuntra till informationsutbyte

. Férebygga. Kommunicera om kommande férandringar, utvardera alternativ och framja informerat
eslutsfattande

7. Kreativitet. Forsta behov av uppfinningsrikedom och innovation: ge utrymme for fantasi

8. Oppenhet. Framja 8ppenhet och delande av visioner, tankar och kinslor bland intressenter

9. Forvaltarskap. Uppmuntra overvagd och etisk hantering av manskliga- och naturresurser

10. Balans. S6k harmoni mellan behoven hos manniskor, planet och vinst; pa kort, medel och lang sikt
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